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ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 478 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare, coroborate cu cele
ale art. VII alin. (38) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 121/2023 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum si
pentru modificarea art. III din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ si ale
Anexei nr. 10 la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificdrile si completérile ulterioare, Priméria comunei Poieni-Solca, judetul Suceava organizeazi
examen de promovarea in grad profesional imediat superior celui detinut, a unui functionar public de
executie. :

Denumirea functiei publice supuse promovirii:

- consilier, clasa I, grad profesional superior la Compartimentul Registrul Agricol si Fond
Funciar.

Examenul de promovare va avea loc la sediul Primariei comunei Poieni-Solca, judetul
Suceava, constand in proba scrisd, ce se va sustine in data 08.12.2026, ora 12% si interviu, ce va fi
organizat in termenul prevazut la art. 103 din Anexa nr. 10 la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificérile si completdrile ulterioare, (maxim 8 zile lucritoare de la data afisrii
rezultatelor la proba scrisd), data, ora si locul sustinerii probei interviu se afiseazd odatd cu
rezultatele la proba scrisa.

Pentru a participa la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui
detinut, conform prevederilor art. 479 alin. (1), cu exceptia lit. b) coroborate cu prevederile art. 597
alin. (1) lit. h) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completérile
ulterioare, functionarii publici trebuie si indeplineascd cumulativ urmétoarele conditii:

- sd aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

- s& fi obtinut cel putin calificativul ,, bine “la evaluarea performantelor individuale in ultimii
2 ani de activitate;

- sd nu aibd o sanctiune disciplinard neradiati, in conditiile Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Dosarul de inscriere la examen se depune in termen de 20 de zile de la data publicérii pe site-
ul institutiei si la avizier a prezentului anunt, respectiv in perioada 06.11. — 26.11.2026 (inclusiv), la
sediul Primériei comunei Poieni-Solca, judetul Suceava, str. Principald, nr.33, la Compartimentul
resurse umane $i va contine in mod obligatoriu:

a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de Compartimentul resurse umane
si pregétire profesionald in vederea atestdrii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2
ani 1n care functionarul public s-a aflat in activitate;

c¢) adeverinta eliberatd de Compartimentul resurse umane si pregétire profesionald in vederea
atestdrii situatiei disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres dacd acestuia i-a
fost aplicatd o sanctiune disciplinard, care sd nu fi fost radiati.

d) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 la Ordonanta de
urgenti a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare (pus la dispozitie de cétre
Compartimentul resurse umane si pregétire profesionald); .

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei comunei Poieni-Solca, judetul Suceava

sau pe site-ul institutiei https://comunapoienisolca.ro/ , telefon: 0330501052; 0757970625, e-mail:
contact@comunapoienisolca.ro .




Bibliografia si tematica:
Bibliografie obligatorie

1. Constitutia Roméniei, republicati, cu tematica Constitutia Romaniei, republicati.
2. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare, Partea
VI, titlul T si titlul II, cu tematica titlul I si II ale partii a VI-a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile gi completirile ulterioare.
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare, cu tematica -integral.
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati,
cu modificérile si completérile ulterioare, cu tematica - integral.

Bibliografie specifica
5. 0.G. nr.28/2008 privind Registrul Agricol, cu modificarile si completirile ulterioare cu tematica -
integral.
6. Legea nr.18/1991 privind fondul funciar, republicatd cu modificarile si completirile ulterioare, cu
tematica - integral.
7. Legea nr.287/2009 privind Codul civil, cu modificarile si completirile ulterioare, cu tematica

- art. 1836-1850 Reguli particulare in materia arendarii.
8. O.U.G. nr.34/2013 privind organizarea, administrarea gi exploatarea pajistilor permanente si
pentru modificarea si completarea legii fondului funciar nr. 18/1991, modificarile si completirile
ulterioare, cu tematica - integral.
9. Ordinul nr. 51/348/59/765/285/14633/678/2025 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
completarea registrului agricol pentru perioada 2025-2029, cu tematica - integral.
10. Legea 145/2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a pietei produselor din sectorul
agricol cu tematica - integral. .

Nota: La studierea actelor normative din bibliografie, candidatii vor avea in vedere toate
republicdrile, modificérile si completérile intervenite pana la data depunerii dosarelor de concurs.

Afisat astdzi 06.11.2026 la sediul institutiei si pe pagina de internet a institutiei,
https://comunapoienisolca.ro/ , la sectiunea Anunturi.

PRIMAR,
Lazarean.




