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RAPORT

PRIVIND STAREA ECONOMICA, SOCIALA
SI DE MEDIU A UNITATII
ADMINISTRATIV-TERITORIALE COMUNA
POIENI-SOLCA, IN ANUL

2022




Cuvant inainte

Stimati cetéteni, stimati consilieri

Avand in vedere prevederile art. 155, alin. (3) lit. a) din OUG nr. 57 /2019 privind
Codul Administrativ, conform céruia ,, primarul prezintd consiliului local, in primul trimestru
al anului, un raport anual privind starea economicd, sociald si de mediu a unitdfii
administrativ - teritoriale, care se publicd pe pagina de internet a unitdtii administrativ -
teritoriale in conditiile legii”, astfel in calitate de primar al comunei Poieni-Solca, judetul
Suceava, va inaintez prezentul raport de activitate pe anul 2022, incercand si imbunatétim in
fiecare an calitatea si eficienta muncii noastre. Publicarea acestui material este un gest firesc,
in contextul preocupdrii pentru o reald deschidere si transparentd a institutiei noastre.

Primiria este institutia publicd care urmireste indeaproape interesele comunitatii,
analizeazi perspectivele de modernizare §i imbunatatire a nivelului de trai, implementeaza
proiecte, sprijind si indrumd cetdenii, urmérind astfel dezvoltarea comunitafii locale,
prosperitatea si bundstarea cetétenilor.

Administratia locald a comunei Poieni-Solca a incercat sd ducd la realizare un procent
cAt mai mare a actiunilor necesare de implementat pentru atingerea obiectivelor propuse.

in anul 2022, principalul obiectiv al administratiei locale a Comunei Poieni-Solca a
fost gestionarea eficient a resurselor bugetare i atragerea de fonduri pentru dezvoltare locala
din diverse surse de finantare, in scopul demaririi de investitii pentru asigurarea bundstarii
cetdtenilor. Conducerea si aparatul de specialitate ale Primariei Comunei Poieni-Solca au fost
orientate permanent pentru crearea unei administratii publice locale eficiente in folosul
cetiteanului, de a face demersurile necesare pentru dezvoltarea comunei, intr-un mod
echilibrat, gestionand eficient bugetul, ca urmare a identificrii corecte a nevoilor si
prioritdtilor comunitatii.

De la preluarea functiei de primar, am ficut toate demersurile pentru realizarea
proiectelor  previzute in  programul electoral, cum ar fi modernizarea drumurilor,
modernizarea retelei de iluminat stradal, investitii in singura scoald functionala din comuna,
ete. Pentru realizarea acestor investitii, toate pentru cresterea gradului de confort al cetétenilor
comunei, am depus cereri de finantare in cadrul tuturor programele deschise pentru asigurarea
finantdri investitiilor enumerate mai sus, att din fonduri de la bugetul de stat, ct si din
fonduri europene, intrucét, dupa cum stiti, bugetul local al comunei Poieni-Solca nu permite
realizarea unor astfel de investitii integral. Astfel cd am depus cereri de finantare pentru
obtinerea de fonduri de la bugetul de stat, respectiv A.F.M. si C.N.L, iar din fonduri externe

nerambursabile, PN.R.R. si PN.D.L.




Si in anul 2023 vom urmari atragerea de fonduri pentru realizarea lucrérilor de
investitii pe raza comunei, dar ne vom concentra §i asupra implementarii proiectelor pentru
care am semnat contracte de finantare, cu incadrarea in termenele si conditiile asumate pentru
fiecare proiect.

Consider ci au inceput sd fie vizibile rezultatele muncii depuse in echipd, astfel ca
doresc sd le multumesc doamnelor si domnilor consilieri pentru activitatea si implicarea in
problemele comunititii locale, in aprobarea proiectelor atit de necesare pentru dezvoltarea
infrastructurii locale, gi nu in ultimul rdnd angajatilor Primériei, pentru activitatea realizata in
anul 2022. Va doresc mult succes In activitate si in acest an. Ca §i padnd acum, prioritatea
noastrd, a tuturor, este rezolvarea problemelor stringente ale comunitatii si asigurarea unor
servicii administrative de calitate.

in spiritul transparentei si respectului fatd de cetateni, principiu care trebuie sa
guverneze administratia publicé locald, redau mai jos, sintetic, activitatea desfasurata in anul

2022, pe domenii de activitate.

Cu deosebiti stimii,

Primar,y 5
Dumitru-Ichim LAZAREAN




SINTEZA ACTIVITATII INSTITUTIEI iIN ANUL 2022
Cele mai importante activiti{i ale institutiei din perioada de referintd sunt:

e ACTIVITATEA CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI POIENI-SOLCA

Consiliul Local al comunei Poieni-Solca este alcétuit din 11 consilieri din care 1 este si
viceprimarul comunei.

Consiliul Local isi desfdgoara activitatea prin sedinte in plen, ordinare sau extraordinare
si prin sedintele comisiilor de specialitate.

In anul 2022, Consiliul Local al comunei Poieni-Solca s-a intrunit in 15 gedinte (12
sedinte ordinare, 2 sedinte extraordinare si 1 sedintd extraordinard de indatd), unde au fost
dezbatute si adoptate un numér de 61 de hotérari.

in fapt, toate cele 61 de hotirari adoptate de Consiliul local, precum si cele 122
dispozitii emise de primar in anul 2022, au primit viza de legalitate din partea Institutiei

Prefectului-Judetul Suceava.

e CERERI DE FINANTARE, PROIECTE

In anul 2021 a fost adoptati prin H.C.L. Poieni-Solca nr. 39/26.11.2021, Strategia de
Dezvoltare Economico-Socialid a comunei Poieni-Solca, Judetului Suceava pentru perioada
2021-2027. Acest document oferd oportunitatea reald de a identifica si de a adopta 4pecial4
ale dezvoltarii durabile locale. Pe baza strategiei se fundamenteaza si se justifica cererile de

finantare pentru atragerea de resurse financiare nerambursabile din diferite fonduri 4pecial.
Astfel, c3, in concordantd cu actul mai sus mentionat, dar si cu programele de
finantare derulate, in anul 2022 administratia publicd locald a demarat procedurile privind
implementrarea de proiecte din diferite finantéri precum si continuarea proiectelor din anii

anteriori, dupd cum urmeaza:

Nr.
Crt. | Domeniu Titlu proiect Valoare Program de Observatii
investitie Finantare
1. Cultura Construire si dotare 1.334.787 C.N.L In curs de executie
asezamant cultural
2. Drumuri Modernizare drum interes | 4.692.800 PN.D.L. in curs de
publice local implementare
3. Drumuri Reabilitare si modernizare | 5.800.000 CN.L
publice drumuri locale afectate de in curs de executie
inundatii




4. Drumuri  si | Reabilitare infrastructurd 4.191.250 CN.L Finalizat
poduri rutierd afectatd de viituri si
construire pod
3, Drumuri  si | Refacere pod afectat de 500.000 C.N.L Aprobat
poduri inundatii
6. Sistem apa si | Infiintare sistem alimentare 12.728.214 CN.L In curs de
canalizare cu api si extindere implementare
canalizare
% [luminat Modernizare §i 480.376 CN.L
public eficientizare sistem Finalizat
iluminat public
8. Iluminat Extinderea si cresterea 1.044.095.39 | AFM Depus
public eficientei energetic a documentatie etapa
infrastructurii de iluminat I
public
9. Statii de Realizare stafii de | 408.943 AFM. Aprobat
incarcare incércare vehicule electrice
electrice
10. | Supraveghere | Realizare sistem de 628.790 P.N.R.R. In curs de executie
video supraveghere video in
comuna Poieni-Solca
11. | Drumuri  si | Modernizare centru civic 1.100.000 Buget local | Finalizat
poduri
12. | Administratie | Modernizare i exitindere | 350.000 Buget local In curs de executie
public locald | sediu Primérie in comuna

Poieni-Solca, judetul

Suceava

e CONTABILITATE, BUGET

Aprobarea bugetului local al comunei Poieni-Solca pentru anul 2022 s-a realizat prin

Hotirarea Consiliului Local nr. 7 din 10.02.2022, iar in cursul anului a fost rectificat de mai

multe ori.

Astfel, principalele repere ale analizei exercitiului bugetar local al U.A.T. Poieni-

Solca, la data de 31.12.2022, sunt urmatorii indicatori economici:

~drepturi constatate in suma totald de 4.861.665 lei, din care caseria anului curent in
suma de 4.755.159 lei;
“incasiri realizate la 31.12.2022 - 4.756.116 lei;




-plati facute la 31.12.202 - 4.564.734 lei;

-rezultat patrimonial al exercitiului la 31.12.2022 - 101.919 lei.
Analizind situatiile financiare la data de 31.12.2022 s-au constatat urmitoarele:

1. Bilant

Soldurile conturilor cuprinse in bilant la 31.12.2022 sunt mai mari cu suma de
3.923.637 ca cele de la inceputul anului in ceea ce priveste “Total active necurente” datoritd
receptionarii unor investitii, iar la “Total active curente” - soldurile cuprinse in bilan{ sunt mai
2022.

Referitor la “Total datorii curente” soldurile la 31.12.2022 sunt mai mari cu suma de
4.637 lei, rezultatd din cresterea unor cheltuieli (aferente activitatilor de administratie
publica locald, asistenta sociald.).

Situatia provizioanelor din activitatea de invi{imént, (sold curent 151) se prezintd
astfel:

a. - sold inceput de an 0 lei;

e. -sold 31.12.2022 0 lei;

Rezultatul patrimonial al exercitiului este debitor in sumd de 101.919 ce corespunde
cu rd. 24 din,,Contul de rezultat patrimonial,, .

2. Contul de rezultat patrimonial

Analizdnd contul de rezultat patrimonial la data de 31.12.2022, am constatat
urmatoarele, dupd cum urmeaza:

~ “Total venituri operationale” este mai mare fai de cel de anul trecut cu suma de
966.901 lei, situatie datoratd unei mai mari atrageri de subventii, transferuri si a altor alocatii
bugetare pentru finantarea investitiilor aflate in curs de executie.

- “Total cheltuieli operationale”este mai mare fati de exercifiul precedent cu suma de
1.229.371 lei, datoritd efectudrii unor investitii.

Astfel, rezulti la sfarsitul trimestrului IV 2022, un excedent de 101.919 lei, fad de
exercitiul precedent la care s-a inregistrat un deficit de 160.551 lei, fapt ce aratd o crestere a
veniturilor bugetului local si o dimensionare corectd a cheltuielilor, tindndu-se cont de
cresterea salariilor si a unor cheltuieli obigatorii pentru functionare §i dezvoltare.

3. Situatia fluxurilor de trezorerie

Analizdnd conturile bilantiere aferente fluxurilor de trezorerie, am constatat la
inceputul anului un sold de 516.713 lei, constand in excedentul bugetului local, aferent

sectiunii functionare, rulajele efectuate in trimestrul I-IV 2022, au dus la o crestere a




numerarului, astfel cd acesta este in suma de 708.095 lei (excedent buget local aferent
sectiuni de functionare).

4. Situatia fluxurilor de trezorerie-binci

U.A.T. Poieni-Solca inregistreazd la inceputul anului un sold de O lei, iar la sférgitul
trimestrului IV suma de 510 lei.

5. Disponibil din mijloace cu destinatie speciala:

- sold la inceputul anului 2022 (garantii materiale) - 510 lei;

- sold 31.12.2022 - 11233 lei;

6. Situatia activelor si datoriilor institutiilor publice:

- “Salariile angajatilor”- este mai mare cu 3.977 lei fatd de inceputul anului 2022,
datorité cresteri fondului de salarii din anul respectiv.

7. Informatii referitoare la executia veniturilor

U.A.T. Poieni-Solca a avut la finele trimestrului IV 2022, prevederi bugetare in suma
de 4.974.620 lei, drepturi constatate in suma de 4.861.665 lei, realizind incaséri in suma de
4.756.116 lei, in procent de 90 %.

Diferenta de 105.549 lei, reprezintd nerealizarea la prevederile aprobate a finantarii

unor lucréri si actiuni aflate in derulare.

e IMPOZITE SI TAXE LOCALE

In anul 2022, activitatea Compartimentului Impozite si Taxe Locale s-a concretizat in
principal in organizarea si asigurarea actiunii de stabilire, constatare, control, urmarire si
incasare a impozitelor si taxelor locale datorate de persoanele fizice si persoanle juridice,
precum si alte venituri ale bugetului local, inclusiv a dobénzilor i penalitétilor de intarziere si
executarea creantelor bugetare.

Pentru anul 2022, gradul de colectare a creantelor fiscale specifice a fost de 90 %.

Péana la finele anului 2022 s-au Incasat impozite si taxe locale in sumd totald de

480.397 lei, dupd cum urmeaz:

Nr. IMPOZIT/ INCASARI
crt. TAXA 2022

1 | IMPOZIT CLADIRI PERS. FIZICE 54.801

2 | IMPOZIT TEREN PERS. FIZICE 48.512

3 | IMPOZIT TEREN EXTRAVILAN 35.851

4 | IMPOZIT AUTO PERS. FIZICE 150.234

5 | TAXA CONCESIUNI 17.373

6 | IMPOZIT CLADIRI PERS. JURIDICE 15.488

7 | IMPOZIT TEREN PERS. JURIDICE 868

8 | IMPOZIT AUTO PERS. JURIDICE 19.278




9 | AMENZIAUTO 55.204
14 | TAXA JUDICIARA 12.070
15 | TAXA AVIZE/AUTORIZATII 10.590
16 | ALTE TAXE 60.128
TOTAL 480.397

e ACHIZITII PUBLICE

Pentru toate contractele incheiate, precum si pentru toate achizitiile realizate in
anul 2022, au fost intocmite dosare complete de achizitie, in corelatie cu prevederile Legii
nr. 98/2016, cu modificarile si completirile ulterioare si a Normelor Tehnice de aplicare a
acesteia. In cursul anului 2022 au fost realizate doar achizitii directe, in majoritatea

achizitiilor fiind utilizat catalogul electronic de achizitii publice-SICAP.

¢ RESURSE UMANE

Activitatea compartimentului de resurse umane si salarizare s-a materializat prin
aplicarea actelor normative In vigoare referitoare la salarizarea, recrutarea/ angajarea,
incetarea raporturilor de serviciu/contractelor de munci, evaluarea personalului si achitarea
drepturilor de personal.

Numirul maxim de posturi aprobat, pentru anul 2022, conform prevederilor OUG
nr.63/2010 pentru unitatea administrativ teritoriala Poieni-Solca este de 18 posturi, raportat la
un numar de peste 2.000 locuitori.

Organigrama institutiei se prezinti astfel:

- numirul de functii de demnitate publicd: 2 functii;

- numirul de functii publice de conducere: 2 functii publice din care una ocupata si una
vacanti;

- numirul de functii publice de executie: 9 functii publice din care 6 ocupate §i 3
vacante;

- numirul de functii contractuale de executie: 5 functii din care 4 ocupate §i una
vacanta.

in semestrul I al anului 2022, s-a organizat concurs de promovare in grad profesional a
functionarilor publici la care si-a depus dosarul un singur functionar public.

Activitatea desfisuratd in anul 2022 privind implementarea Sistemului intern
managerial s-a desfisurat in conformitate cu legislatia in vigoare, Regulamentul de
Organizare si Functionare a Comisiei de monitorizare, procedurile documentate elaborate si
conform Programului de dezvoltare a Sistemului de Control Intern managerial care cuprinde:
obiective, activitdti, persoane responsabile si termene pe fiecare standard in parte. Conform

Ordinului 600/2018, acest program se actualizeazi anual.




e COMPARTIMENTUL DE ASISTENTA SOCIALA

Confortul rural si bunistarea sociald sunt obiective care trebuie avute permanent in
vedere. Cetitenii au dreptul la protectie sociald, iar acest drept este garantat atat de lege, cat si
de umanitatea fiecdruia dintre noi.

Prin demersurile ficute in calitate de autoritate tutelard, se doreste atenuarea diferitelor
elemente negative ce afecteaza comunitatea noastra.

Compartimentul de Asistentd Sociald desfdsoard activitate de protectie sociald la
nivelul intregii comune.

Compartimentul de Asistentd Sociald asigurd asistenta persoanelor cu handicap, a
celor vérstnice si a tuturor categoriilor defavorizate sau aflate in nevoie.

Compartimentul de Asistentd Sociald a realizat activitdfi de identificare, evaluare a
persoanelor care solicité acordarea de beneficii de asistentd sociald, asigurdndu-se informarea
beneficiarului referitor la drepturile de protectie sociald de care poate beneficia in
conformitate cu legislatia in vigoare intocmindu-se documentatia necesard pentru:

» Alocatii de stat pentru copii - 24 dosare;

» Alocatii pentru sustinerea familiei stabilite in baza Legii nr. 277/2010 - 4 dosare;

> Ajutor social stabilit in baza Legii nr. 416/2001 - 3 dosare;

» Indemnizatii crestere copil conform OUG nr. 111/20140 - 3 dosare;

» Stimulent de insertie conform OUG nr. 111/2010 - 4 dosare;

> Ajutor incalzire lemne de foc pentru perioada sezonului rece noiembrie 2022 - martie 2023
conform Legii nr. 226/2021- 43 beneficiari;

» Supliment ajutor Incilzire lemne de foc - 43 beneficiari;

» Supliment energie electrica - 28 beneficiari;

» Tichete sociale pentru gradinitd conform Legii nr. 248/2015 - 4 beneficiari;

» Carduri legitimatie handicap conform Legii nr. 448/2006 - 2 beneficiari;

> Rapoarte de monitorizare pentru copiii incadrati intr-un grad de handicap si/sau CES- 10
dosare;

S-au efectuat anchete sociale pentru:

» Ajutor social - 25;

» Alocatie pentru sustinerea familiei -15;

» POAD - 1;

» Burse sociale - 60 familii;

» Anchete handicap adulti- 33 persoane;

» Anchete handicap minori - 6 copii;

» Anchete sociale pentru copiii cu CES -7

» Scoald speciald - 2;

> Asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav - 3;




» Indemnizatie de insotitor - 4;

» Anchete sociale solicitate de citre D.G.A.S.P.C. - 14:

» Anchete sociale solicitate de citre Judecitorie - 8;

» Anchete sociale solicitate de citre Politie - 1;

» Anchete sociale solicitate de compartimentul taxe si impozite - 8;

In anul 2022, Compartimentul de Asistentd Socialdi a mai derulat urmitoarele
activitati:
> intocmirea situatiei ajutoarelor sociale pentru care se efectueazi toate platile sociale
lunar;

» raportarea statistica lunard pe perioada sezonului rece noiembrie 2022-martie 2023 a
numdrului de beneficiari de ajutor incilzire lemne de foc la A.J.P.LS. Suceava;

> raportarea lunard la A.J.P.LS. Suceava si la E-ON Energie Roménia S.A. a situatiei
privind beneficiarii de supliment pentru energie electric;

> raportarea lunard la A.J.P.LS. Suceava a situatiei privind beneficiarii de supliment
pentru combustibili solizi / petrolieri;

> intocmit situafii citre A.J.P.LS. Suceava referitor la recuperarea sumelor incasate
necuvenit de cétre beneficiarii de ajutoare sociale si alocatii pentru sustinerea familiei;

> intocmit lunar situatii centralizatoare privind tichetele educationale, conform legislatiei
In vigoare i le-a transmis catre A.J.P.I.S. Suceava;

» intocmirea situatiei trimestriald privind copiii ai cdror parinti sunt plecati la munci in
strédinétate, situatie care se transmite la D.G.A.S.P.C. Suceava;

> intocmirea semestriald a activitatii asistenilor personali ai persoanelor cu handicap;

» intocmit rapoarte de monitorizare trimestriale a copiilor aflati in plasament familial si
transmise la A.J.P.L.S. Suceava;

> certificd prin dovadi si ia declaratii privind intentia de a pleca in striinitate
persoanelor car au sau nu au copiiminori, privind protectia cettenilor romani care lucreazi in
striindtate.

La data de 31.12.2022, au fost angajati un numir de 19 asistenti personali ai
persoanelor adulte cu handicap grav, iar numérul indemnizatiilor persoanelor cu handicap
grav a fost de 8.

Au fost distribuite produse alimentare prin cadrul Programului Operational Ajutorarea

Persoanelor Defavorizate in 2 trange la un numir de 152 de persoane.

o INVATAMANT
Scoala Gimnaziald Poieni-Solca cuprinde 2 corpuri de cladire in care functioneazi

»Qradinita cu program normal”-2 grupe, respectiv ,,Scoala gimnaziald”- cu ciclurile primar si




gimnazial. Este singura unitate scolard din comuna Poieni-Solca, avand statut de personalitate

juridicd odatd cu reinfiintarea in anul 2007 a localitétii prin desprinderea de orasul Solca.

Scoala Gimnaziald Poieni-Solca nu dispune de mijloc de transport, elevii fiind distribuiti pe o

raza de

4 km.

Situatia privind nr. de elevi ai Scolii Gimnaziale Poieni-Solca in anul 2022

Anul | Total | F | M | Prescolar | F | M | Primar | F | M | Gimnazial | F M
elevi
2022 | 204 | 99 | 105 37 14 | 23 84 41 | 41 83 42 | 41

In anul 2022 s-a constatat ci ci numarul de elevi este in crestere datorita faptului ca

unele familii din diaspora se intorc acasi, aducand copiii la scoala din localitate. Raportul

fete/bdieti este in echilibru, cu unele mici exceptii.

Nr. elevi proveniti din medii defavorizate / CES:

Anul | Orfani/ familii | Cu parinti Conditii Pregcolar Pprimar | Gimnazial
monoparentale | plecatiin | materiale
striainiitate | precare
2022 3 18 48 42/2 CES |80/2CES 81
Personalul didactic al comunei Poieni-Solca pe anul 2022:
Anul Personal Prescolar Primar | Gimnazial | Personal | Personal
didactic (nr. didactic | nedidactic
persoane) auxiliar
2022 13 2 4 11 2 3
Puncte tari ce caracterizeaza personalul didactic al Scolii Gimnaziale Poieni-Solca
sunt;

- cadre didactice calificate la toate disciplinele;
- toate cadrele didactice au gradul 1 (71,4%), grad didactic II (21,4%), definitivat

(7.1%);

- coeziunea colectivului de cadre didactice;

- numarul mic de cadre didactice permite luarea unor hotiriri de comun acord,

neexistdnd mari dimensiuni Intre idei;

- seriozitatea colectivului de cadre didactice;

- vechimea in munci, vérsta mijlocie, continuitatea la catedri, asigurd o buni

colaborare intre cadre;

- cadrele didactice sunt apreciate, respectate de citre parinti (parintii raspund in

majoritatea cazurilor la solicitdrile gcolii, sunt preponderent tineri, prezenta

périntilor la intdsnirile cu scoala sunt incurajatoare);

- relatii armonioase intre toti angajatii scolii.




e STAREA CIVILA
In anul 2022 in comuna Poieni-Solca s-au nascut un numdr de 24 copii, au decedat un

numdr de 31 persoane §i s-a inregistrat un numir de 7 cisitori.

¢ REGISTRUL AGRICOL

Principalele activitati desfasurate in cadrul Compartimentului Agricol constau in:

1. Completarea si tinerea la zi a tuturor pozitiilor din registrele agricole, operatiune ce
presupune inscrierea, completarea si centralizarea datelor, dar si efectuarea operatiunilor de
modificare a datelor i informatiilor, cu acordul scris al secretarului.

2. Centralizarea datelor din Registrul agricol;

3. Comunicarea modificdrilor intervenite in datele inscrise in registrul agricol,
Compartimentului Financiar, Contabil, Resurse Umane in vederea modificdrii impozitelor si
taxelor locale;

4. Intocmirea darilor de seama statistice cu privire la modul de folosire a terenurilor
agricole in gospodariile individuale, efectivele de animale existente, productiile, constructiile
gospodaresti, magini agricole si alte date, conform formularisticii transmise de Directia
Judeteani de Statistica;

5. Intocmirea si transmiterea citre Directia Judeteand de Statistica si Directia pentru
Agriculturd Judeteand Suceava, citre Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliar3, sau citre
alte institutii de stat, rapoarte statistice conform Registrului agricol al comunei;

6. Intocmirea raportului trimestrial privind stadiul de inscriere a datelor in registrul
agricol care se prezintd Consiliului Local si propunerea unor masuri pentru eficientizarea
activitatii;

7. Completarea si eliberarea adeverintelor in baza datelor din Registrul agricol;

8. Completarea, eliberarea si pastrarea evidentei atestatelor de producitor agricol.

9.intocmirea documentatiei §i a proceselor verbale, in vederea emiterii titlului de

proprietate;

Ori de céte ori intervin modificiri in registrul agricol referitoare la terenuri, la categoria
de folosintd a acestora, la clidiri, la mijloacele de transport sau la orice alte bunuri detinute in
proprietate ori in folosinta, dupi caz, de naturdl s conduci la modificarea oriciror impozite i
taxe locale prevazute de titlul IX din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile
si completdrile ulterioare, functionarii cu atributii privind completarea, tinerea la zi si
centralizarea datelor din registrele agricole au obligatia de a comunica aceste modificiri
functionarilor din compartimentele de resort din aparatul de specialitate al primarului, in
termen de 3 zile lucritoare de la data modificrii.

La data de 31.12.2022, numirul pozitiilor Tnscrise in Registrul Agricol al comunei

Poieni Solca a fost urmétorul:




- Pozitii ale persoanelor fizice cu domiciliul fiscal in localitate — 813 pozitii.

- Pozitii ale persoanelor fizice cu domiciliul fiscal in alte locatitéti decét cele in care
detin bunuri ce fac obiectul inscrierii in Registrul Agricol — 346 pozitii.

- Pozitii ale unititilor cu personalitate juridica, care au activitate pe raza localitatii: 22

pozitii.

e COMPARTIMENTUL URBANISM- CADASTRU
In cadrul Compartimentului Urbanism-Cadastru in anul 2022 au fost eliberate un
numar de:
- 37 de certificate de urbanism,;
- 17 de autorizatii de construire;
- 15 procese-verbale de receptie la terminarea lucrérilor;

De asemeni in decursul anului 2022 s-au eliberat un numaér de 16 certificate de
atestare a edificirii/extinderii constructiilor, un numir de 12 certificate de nomenclaturd
stradali si adresd precum si mai multe adeverinte intravilan/extravilan teren.

Pentru anul 2022 s-au intocmit situatiile lunare, conform art.7°3 din Legea 50/1991,
privind autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii, republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare §i s-au raportat catre Consiliul Judetean Suceava si Inspectoratul
Teritorial in Constructii Suceava.

De asemenea, pentru Directia Judeteand de Statistici Suceava s-au intocmit i
raportat lunar ACC-Autorizatiile de construire eliberate pentru cladiri, trimestrial LOC.1T-
Constructii de locuinte in anul 2022 si anual LOC 2- Modificari ale fondului de locuinte in
anul 2022.

La nivelul comunei Poieni-Solca, in cursul anului 2022, s-au continuat lucrérile
incepute incd din anul 2021 privind lucrdrile de cadastru sistematic ajungénd la final cu
sectorul masurat, iar pe parcursul anului s-au masurat $i intocmit documentaia pentru inca
doui sectoare cadastrale.

La finele anului 2022 a fost semnat cu OCPI Suceava un nou contract in cadrul
Programului National de Inregistrare Sistematicd , unde preconizim cid se vor efectua
masuritori pe 5 sectoare cadastrale,

In cadrul procedurii de vAnzare teren extravilan , conform Legii 17/2014, republicatd
cu modificrile si completirile ulterioare, aceasta s-a derulat si finalizat pe parcursul anului
2022 pentru cele 3 (trei) dosare incepute din anul 2021 precum si pentru incd 2 (doud) dosare

depuse in anul 2022.




o SALUBRIZARE SI PROTECTIA MEDIULUI IN COMUNA POIENI-SOLCA

Colectarea deseurilor de la gospodariile populatiei si agentii economici de pe teritoriul
comunei Poieni-Solca s-a realizat cu S.C. MITROFAN SRL Cajvana, colectindu-se cantitatea
de 139,88 tone din care 110,42 tone reprezenténd fractie uscata si 29,46 tone fractie umeda.

Lucrarile de salubrizare au fost efectuate cu persoanele care beneficiazi de Legea
416/2001 privind venitul minim garantat.

Pe langd obignuitele lucrdri de salubrizare s-au desfisurat §i actiuni specifice, cum ar
fi: intretinerea spatiului verde §i a copacilor de pe domeniul public; efectuat igenizari maluri
unde erau aruncate depozite de gunoaie; actiuni de deszipezire timp de iarni prin toatd
comuna; efectuat lucrdri de intretinere gazon teren fotbal zona ,,imas”; efectuarea lucrarilor de
intretinere si reparatii curente a primdriei; alte lucriri de interes general pentru buna

gospoddrire a comunei.
Concluzii

Raportul prezentat aici reprezintd un mod de comunicare intre administratia publica
locald si cetéteni, fiind facutd o prezentare transparenti a tuturor actelor decizionale, abordand
in mod special importanta participdrii cetateanului la actul de decizie.

Sunt multe de facut i imi doresc ca fiecare cetdtean din comuni si simti ci noi, cei
din administratia publica locald suntem aici pentru ei si tot ceea ce facem, facem in beneficiul
lor. imi doresc ca implicarea si spiritul civic s existe la maximul de potential, pentru ci doar
prin comunicarea dintre primérie §i comunitate, comunitatea noastra evolueaza si reusim si ne

pastrim copiii in comunitate, sd asigurim un viitor cert tinerilor ce vin Tn urma noastra.

PRIMAR,

DUMITRU-ICHIM LAZAREAN




